
INFORMATIONSVERANSTALTUNG

Mittwoch, 16. Dezember 2015, 17:30 Uhr
Audimax, Geb. 30.95, Seminarraum A/B
mit Vertretern von ZAK, SEW-EURODRIVE und Witzenmann 
GmbH sowie derzeitigen Programmteilnehmenden.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich!

1.	 Motivationsanschreiben (maximal eine Seite) 

•	 Welche Motivation haben Sie, an dem Programm teilzunehmen 
und welche Ziele und persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten 
verfolgen Sie damit? 

•	 Wie integrieren Sie das Programm in Ihr Studium?

•	 Welches der Partnerunternehmen interessiert Sie besonders? 
Bei welchem Partnerunternehmen möchten Sie Ihre Praxis-
phase durchlaufen? Bitte begründen Sie jeweils.

•	 Welche Fachbereiche und konkreten Aufgaben möchten Sie in  
Ihrer Praxisphase innerhalb des Unternehmens kennenlernen?

2.	 Lebenslauf 

3.	 Abiturzeugnis, Studienleistungen, Praktikumszeugnisse,  
Engagement innerhalb und außerhalb des Studiums 

4.	 Bewerbungsformular (Download auf unserer Website)

Bewerben Sie sich online unter: 
www.zak.kit.edu/kompetenzkompass/bewerbung

Programmkoordinatorin am ZAK:	  
Dagmar Seelig, Dipl.-Kulturwirtin Univ.

kompetenzkompass@zak.kit.edu

Tel: 0721-608 44812

Karlsruher Institut für Technologie (KIT)

ZAK | Zentrum für Angewandte Kulturwissenschaft 

und Studium Generale 

Rüppurrer Straße 1a, Haus B, 76137 Karlsruhe

Bewerbung

„Mit dem Programm KompetenzKompass bereiten Sie sich 
auf zukünftige berufliche Herausforderungen vor. Hier geht 
es nicht um mehr theoretisches Fachwissen, sondern um das 

Fundament – darum, die eigene Person und 
das Team mit Herz und Verstand zu erleben 
und zu entwickeln.“

PARTNERSCHAFT ZWISCHEN KIT UND WIRTSCHAFT 

Das ZAK und die Unternehmen SEW-EURODRIVE GmbH & Co 
KG und Witzenmann GmbH arbeiten im Programm Kompetenz-
Kompass zusammen, um ausgewählten Studierenden zielge-
richtet Schlüsselkompetenzen zu vermitteln. Das Programm zur 
Persönlichkeitsentwicklung verbindet Seminartage am ZAK mit 
der Unternehmenspraxis. Das ZAK und die Partnerunternehmen 
bauen so eine Brücke zwischen Universität und Wirtschaft, von 
der alle Beteiligten, vor allem Sie als Studierende, profitieren.

ZIELGRUPPE

Das Programm richtet sich insbesondere an technikbegeisterte 
Studierende der Ingenieur- und Naturwissenschaften, vor allem 
des Maschinenbaus, der Verfahrenstechnik (Anlagenbau), des 
Wirtschaftsingenieurwesens (Vertiefung Produktion), der Elek-
trotechnik und Informationstechnik, der Mechatronik, der 
(Wirtschafts-) Informatik, der Werkstofftechnik, der Materialwis-
senschaft, der Energietechnik, der Technomathematik. Sie stehen 
kurz vor Ende des Bachelorstudiums, streben ein Masterstudium 
am KIT an oder haben dieses bereits begonnen. Die Bewerbung 
ausländischer Studierender wird ausdrücklich begrüßt, gute 
Deutschkenntnisse werden vorausgesetzt.

Anforderungen

•	 KIT-Studierende/r in einem Zielstudienfach
•	 Idealer Bewerbungszeitpunkt: Ende Bachelor, Master am KIT 

geplant oder Anfang Master (i.d.R. 4. - 7. Semester) 
•	 Überdurchschnittliche Studienleistungen, außeruniversitäres 

Engagement oder andere herausragende Leistungen
•	 Hohe Bereitschaft, an der eigenen Persönlichkeit zu arbeiten
•	 Engagierte und verbindliche Teilnahme an den Programm-

punkten

Idee 

KIT – Universität des Landes Baden-Württemberg und
nationales Forschungszentrum in der Helmholtz-Gemeinschaft

Infoveranstaltung am 16. Dezember 2015
Bewerbung bis 31. Januar 2016

KompetenzKompass
Programm zur Persönlichkeits- und Karriereentwicklung

www.zak.kit.edu

Prof. Dr. Caroline Y. Robertson-von Trotha  
Direktorin des ZAK l Zentrum für Angewandte  
Kulturwissenschaft und Studium Generale, KIT

Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2016. 
Auswahltage mit Vertretern der Partnerunternehmen und des 
ZAK finden am 25., 26. und 29. Februar 2016 statt.

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Internetseite:
www.zak.kit.edu/kompetenzkompass
oder nehmen Sie gerne telefonisch Kontakt mit Frau Seelig auf.

Am Auswahlverfahren sind das ZAK und die Partnerunternehmen beteiligt. Alle personenbezogenen Angaben 
sind freiwillig. Die Verarbeitung wird nach den Vorgaben des Datenschutzes gehandhabt.



Der KompetenzKompass als studienbegleitendes Förderpro- 
gramm zur Persönlichkeitsentwicklung hat einen umfassenden 
Ansatz, der auf Selbstreflexion und den Erwerb von Orientie-
rungswissen abzielt. Das Programm arbeitet mit innovativen und 
bewährten Methoden zur Förderung von Schlüsselkompetenzen, 
mit denen die Teilnehmer/innen ihre kommunikativen Ressourcen 
und ihre persönlichen Handlungsspielräume erweitern können. 

Das Förderprogramm überzeugt durch seine hohe Betreuungs-
intensität, renommierte, wirtschaftserfahrene Dozenten/innen, 
regelmäßigen Kontakt mit Unternehmensvertreter/innen und die 
wissenschaftliche Konzeption und Begleitung von Seiten des ZAK.
 
Ein Praxiseinsatz in einem von Ihnen priorisierten Partnerunter-
nehmen eröffnet die Chance zum gegenseitigen Kennenlernen: 
Einbezogen in das Tagesgeschäft bei einem Praktikum oder während 
einer betreuten Abschlussarbeit erleben Sie die Arbeitsprozesse, 
Mitarbeiter/innen und die Unternehmenskultur von SEW-EURODRIVE 
und Witzenmann.
Umgekehrt bietet sich für die Unternehmen die Möglichkeit, Sie 
als potenzielle/n Einsteiger/in näher kennenzulernen.

„Im Rahmen dieses Programms bin ich außergewöhnlichen Men-
schen begegnet. Die Einzelcoachings, die einzigartigen Seminare 
sowie der Kontakt zu den Unternehmen haben mich stark ge-
prägt und zu meiner persönlichen Entwicklung beigetragen.“
 

Teilnehmer des KompetenzKompass 2008-2010

GESAMTPROGRAMM 

13 ein- bis zweitägige Seminare
++ 2 Einzelcoachings zur Reflexion der persönlichen Entwicklung
++ Kollegiale Coaching Konferenz (KCK)®

++ mindestens 12-wöchiger Praxiseinsatz (Praktikum oder Abschluss-
arbeit) bei einem der Partnerunternehmen

++ Unternehmensexkursionen und Kaminabende 
++ regelmäßige Netzwerkaktivitäten (Get together, Stammtisch)

SEMINARINHALTE

•	 Kick-off und Teambildung 
•	 Standortbestimmung und Potenzialanalyse
•	 Zeitkompetenz und Selbstführung
•	 Wirksames Präsentieren / Selbstpräsentation / Körpersprache
•	 Stärken nutzen - Resilienz als Kompetenz
•	 Workshop „Status, Improvisation, Kreativität“
•	 Souveränität in der Moderation
•	 Einführung in das Innovationsmanagement
•	 Praxisorientiertes Projektmanagement
•	 Globalization and economic ethics
•	 Interkulturelle Kompetenzen
•	 Konfliktmanagement und Arbeiten in (interkulturellen) Teams
•	 Abschluss: Reflexion der eigenen Entwicklung

LAUFZEIT UND TERMINE DES PROGRAMMS

April 2016 bis Februar 2018: Die Seminartage finden in der Regel 
freitags und samstags statt. Eine Terminübersicht finden Sie unter: 
www.zak.kit.edu/kompetenzkompass.

FINANZIERUNG, KOSTEN, ZERTIFIKAT

Das Programm wird von den Partnerunternehmen finanziert. Der 
Eigenanteil der Teilnehmer beläuft sich daher nur auf 20 Euro pro 
Seminar, insgesamt auf 260 Euro für das gesamte Programm. Die 
Kosten werden in zwei Teilen zu je 130 Euro fällig. Die Einzelcoachings 
und KCK sind inbegriffen. Das Praktikum wird vergütet.
Bei Abschluss des Programms erhalten Sie ein Zertifikat.

® Anerkannte Marke des Coaching-Zentrums der Führungsakademie Baden-Würtemberg

inhalte PartnerUnternehmen

„Wir entwickeln als einer der führenden Anbieter im Bereich 
Antriebstechnik und Antriebsautomatisierung wegweisende 
Technologien für den Weltmarkt. Unser Ziel ist klar definiert: Wir 
wollen neue Maßstäbe setzen und dabei innovative Lösungen 
und marktorientierte Produkte für unsere Kunden schaffen. 
Um diesem Anspruch gerecht zu werden, möchten wir Sie als 
technikbegeisterte Studierende fördern. Menschen, die Visionen 
haben und Mut und Einsatz für neue Ideen zeigen. Menschen, 
die Gutes noch besser machen wollen. Zeigen Sie uns, was in 
Ihnen steckt!“	
	

www.karriere.sew-eurodrive.de

Stefanie Schiebol

SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG

Kontakt: stefanie.schiebol@sew-eurodrive.de
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www.witzenmann.com

Judith Mutter

Witzenmann GmbH

Kontakt: Judith.Mutter@witzenmann.com


